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Usina Jatiboca anuncia fechamento e deixa trabalhadores

e agricultores apreensivos

Fetaemg e Sindicato se mobilizam para evitar demissao em massa

Participacdo expressiva de trabalhadores na reunido com a Fetaemg e Sindicato

O possivel fechamento da Usina Jatiboca, produtora de
agucar e alcool localizada em Urucania, na Zona da
Mata mineira, tem gerado forte apreensé@o entre
trabalhadores e agricultores da regi@o. No final de
outubro, a direcdo da usina anunciou o encerramento
das atividades, o que pode resultar na demisséo de
cercade 1.200 empregados.

A estimativa é que aproximadamente 4 mil pessoas
sejam impactadas direta ou indiretamente, incluindo
agricultores familiares que fornecem cana-de-agUcar a
usina. A paralisagdo ameaga ainda a economia de 13
municipios que mantém vinculos operacionais com a
unidade. Por ora, os trabalhadores estdo amparados
por uma liminar judicial que suspendeu
temporariamente a demissdo em massa.

Desde o inicio da crise, a Fetaemg e o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Urucania tém atuado de forma
intensa para evitar o fechamento da usina e o
comprometimento das atividades dos agricultores
familiares.

Vilson destaca que o conflito ndo se limita a esfera
trabalhista, mas envolve também dimensdes

@ Banco do Nordeste e

M Prazo para adesao ao

Reuni&o no Ministério do Trabalho e Emprego

econdmicas e sociais. O encerramento das atividades
da usina comprometeria a producéo de cana, afetando
diretamente a renda de trabalhadores e agricultores e
provocando impactos significativos na economia dos
municipios envolvidos.

O presidente do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Urucénia, José Luiz, explica que os agricultores que
fornecem cana-de-agUcar a usina vivem um momento
deincerteza. Muitos ja prepararam a terra para o plantio,
mas ainda ndo sabem se a usina continuard em
funcionamento. A indefini¢do gera preocupagéo quanto
ao pagamento dos investimentos ja realizados e a falta
de perspectivas. Em alguns municipios, a usina
representa a principal, e em muitos casos, a Unica fonte
derenda.

Iniciativas para evitara demissao

Como parte das estratégias de negociagao, foi realizada
uma reunido com o Ministério Publico do Trabalho.
Durante o encontro, o procurador regional do MPT,
Arlélio de Carvalho Lage, integrante do Nucleo
Permanente de Incentivo & Autocomposigao (NUPIA),
que é responsavel por implementar a Politica Nacional

No MPT, com a participagao do procurador regional Dr.Arlério de Carvalho Lage

de Autocomposi¢cdo no ambito do MPT, propds a
realizacdo de uma nova conversa entre empregados e
acionistas, com o objetivo de buscar uma solugéo
conciliatéria.

Também foram realizadas reunides com o Ministério do
Trabalho e Emprego, visando promover uma
conciliagdo entre os acionistas e os trabalhadores para
preservar 0s empregos e garantir a continuidade das
operagdes dausina.

Além disso, o presidente da Fetaemg, Vilson Luiz da
Silva, juntamente com o Sindicato de Urucénia, reuniu-
se com os trabalhadores da usina para esclarecer os
trémites que estdo sendo adotados e reforgcar o
compromisso das entidades com a defesa dos direitos
trabalhistas e a manutengao da produgéo agricola.

A meta é assegurar a manutengdo dos empregos e
garantir que os agricultores familiares possam continuar
suas atividades, preservando assim a cadeia produtiva
da cana-de-agucar e minimizando os impactos
socioecondmicos nos 13 municipios diretamente
ligados & usina.

M Fetaemg leva voz dos rurais a @ Incra atualiza regras para

Fetaemg reforgam parceria

Com o objetivo de alinhar informagdes para
garantir aos agricultores familiares maior
acesso as linhas de crédito do Plano Safra e
do AgroAmigo, o gerente executivo do Banco
do Nordeste visitou a sede da Fetaemg e
reforgou aimportancia do papel da Fetaemg e
Sindicatos. Pagina 3

Desenrola Rural termina em
31 de dezembro

Agricultores familiares, assentados da reforma
agréria, quilombolas, pescadores artesanais e
demais povos e comunidades tradicionais tém
até o dia 31 de dezembro para aderir ao
Desenrola Rural, programa federal voltado a
regularizagdo de dividas e a ampliagdo do
acessoao créditorural. Pagina3

COP 30 em Belém (PA)

A Fetaemg marcou presenga na COP 30 e na
Cupula dos Povos, realizadas em Belém (PA)
entre os dias 11 e 16 de novembro, levando
para 0 centro dos debates internacionais
sobre a crise climatica as experiéncias e
demandas dos povos do campo. Pagina 4

concessao do Crédito
Instalagao

O Incra publicou novas normas para facilitar o
acesso das familias assentadas ao Crédito
Instalagdo, beneficio destinado a apoiar
atividades produtivas, além da construcéo e
reforma de moradias em assentamentos da
reforma agraria. Pagina4



2 FETAEME

EDITORIAL

Seguimos firmes nos nossos
propositos

Estamos a pouco mais de um més dofimdo
ano, e posso afirmar que 2025 tem sido
desafiador. Sabemos que o préximo ano
também exigira muito de nos. Ainda assim,
quando temos luta e foco, nenhum
obstaculo se torna impossivel. Seguimos
adiante e superamos.

Quem acompanha a nossa trajetéria
sindical sabe o quanto temos trabalhado
pelo meio rural. Conseguimos levar
importantes politicas publicas para as
familias, como o Minha Casa Minha Vida
Rural. Era como uma lamparina quase se
apagando, como se diz na roca, mas
ajudamos a reacendé-la. Hoje, o programa
volta a beneficiar familias, garantindo
moradia mais digna.

Também consolidamos uma parceria
estratégica com o Banco do Nordeste,
atuando em diversos municipios do Norte
de Minas. Essa parceria permite que 0s
Sindicatos falem a mesma lingua do Banco
e amplia o acesso dos agricultores as
linhas de crédito, especialmente ao
AgroAmigo.

S&o muitas acbes importantes. Em
dezembro, realizaremos um seminario das
mulheres empreendedoras rurais,
fortalecendo a autonomia da trabalhadora.

Podemos falar também da luta pela
Previdéncia Rural, da defesa das
mulheres, dos jovens, da sucessao rural e
de tantas outras bandeiras que
carregamos.

Nossa meta é clara: ajudar homens e
mulheres do campo a transformar até o
menor pedaco de terra em oportunidade
para conquistar mercados.

Temos muitos projetos pela frente, e isso
nos motiva. Por isso, deixo aqui um
chamado: que sigamos com otimismo,
acreditando no nosso potencial e, acima de
tudo, lembrando que nossa forca esta na
unidade. S existe Sindicato, Federacéo e
Confederacao fortes quando todos
caminham juntos, com 0 mesmo proposito
de luta. Sem uni&o, n@o ha crescimento.

Vilson Luiz da Silva
Presidente da FETAEMG

Federacao dos Trabalhadores na
Agricultura do Estado de Minas Gerais

Treinamento fortalece agoes por melhores condigoes
de trabalho no setor cafeeiro

Refor¢ando as iniciativas voltadas a promogao da salde e
seguranca dos trabalhadores da cafeicultura, o presidente da
Fetaemg, Vilson Luiz da Silva, participou em Santo Antonio
do Amparo/MF, em 30 de outubro, do treinamento
“Segurancga, saude e outros direitos fundamentais no
trabalho para pequenos produtores e trabalhadores do café”.
Aatividade teve como objetivo fortalecer a prote¢éo social no
campo, promovendo condi¢bes de trabalho mais dignas e
seguras para quem atua na cadeia produtiva do café.

O treinamento também contou com a participagdo dos
diretores regionais dos Polos do Sul de Minas e da Grande
BH, Ercilio Franco dos Reis e Simone Alves de AraUjo,
respectivamente, além dos assessores Sonia Prata e Jodo
Paulo Calori e de dirigentes do STR de Oliveira e de
sindicatos daregiao.

Ainiciativa foi promovida pela Organizagao Internacional do

Trabalho (OIT), com cofinanciamento da Unido Europeia, e
contou com o apoio da Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores na Agricultura Familiar do Brasil (CONTAR),
responsavel pelamobilizagao local.

Presidente Vilson (C) destaca necessidade
de maior protecéo ao trabalhador

Coletivo de Mulheres do Norte de Minas
celebra 15 anos de luta e conquistas

Celebragéo dos 15 anos do Coletivo de Mulheres

Com uma trajetoria marcada por resisténcia e transformagao
social, o Coletivo de Mulheres do Norte de Minas
comemorou, em 23 de outubro, em Porteirinha, seus 15 anos
de atuacdo em defesa dos direitos e da autonomia das
mulheres rurais. A celebragdo foi um momento de resgate
histérico e valorizagdo das conquistas alcangadas ao longo
de uma década e meia de organizag&o coletiva.

EXPEDIENTE |

Diretoria Executiva
Vilson Luiz da Silva

Presidente e Diretor de

Politica Agricola e Cooparativismo

Diretoria Regional
Maria Aparecida Machado Silva
Diretora Regional Alto Jequitinhonha

Dénia Cristina Miranda Figueiredo
Maria do Carmo Ramos Siqueira Diretora Regional Alto Rio Doce
Diretora Financeira

Marcelo Pereira de Jesus
Pedro Mério Ribeiro
Vice-Pres. e Dir. Form. Sindical,
Educ. e Comunicagao Simone Alves de Araijo
Diretora Regional da Grande BH
Marilene Faustino Pereira

Diretora de Politica Agraria e Meio Ambiente. Paulo da Natividade Silva

Sebastiana Aparecida Rosa Zanon

: o N o Maicon Vicente de Souza
Diretora de Politica Sociais e Previdencia

Diretor Regional Noroeste
Alaide Lucia Bagetto Moraes

Coordenadora da CEMTR/MG BH/MG - CEP 30150-250
Lucas Martins Ferreira Tel.: (31) 3073-0000
Coordenador da CEJTTRIMG E-mail: fetaemg@fetaemg.org.br

Diretor Reg. Baixo e Médio Jequitihonha

Diretor Regional do Leste do Rio Doce

Rua Alvares Maciel, 154 Santa Efigénia

Entre as principais iniciativas desenvolvidas pelo coletivo
estdo os quintais produtivos, a apicultura, o artesanato, o
cultivo de plantas medicinais, a produgdo de cosméticos
naturais, além de cursos de corte e costura— agdes que tém
contribuido significativamente para a geragéo de renda e o
fortalecimento da autonomia financeira das mulheres.

Durante o evento, foi realizada a Assembleia Geral, que
elegeu a nova diretoria responsavel por dar continuidade aos
projetos e a construgao coletiva do movimento.

Alaide Bagetto, coordenadora da Comissédo Estadual de
Mulheres Trabalhadoras Rurais da Fetaemg, destacou a
importancia do momento: “Foi um encontro carregado de
energia, no qual as mulheres puderam reviver os 15 anos de
organizagdo e refletir sobre os avangos conquistados.
Parabenizo a diretoria que encerra seu mandato e desejo
muito sucesso a nova gestao.”

Tiragem: 1.500 exemplares

Regilane Silva Santos Souza
Diretora Regional Norte de Minas

Gabriel Soares de Almeida Pegoretti
Diretor Regional Vale do Rio Doce

Ercilio Franco dos Reis
Diretor Regional do Sul de Minas
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Alicia Alves Cardoso

Diretora Regional do Tridngulo Mineiro
Maria Alves de Souza

Diretora Regional Vale do Mucuri
Vanderley Antonio Chilese

Diretor Regional Zona da Mata

Maristela Moreira da Silva Félix
MG 07443 JP - Jornalista responsavel
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Federacao dos Trabalhadores na
Agricultura do Estado de Minas Gerais

Banco do Nordeste e Fetaemg reforgcam parceria
para ampliar acesso ao crédito rural

Com o objetivo de garantir aos agricultores familiares
maior acesso as linhas de crédito do Plano Safra e do
AgroAmigo, o gerente executivo do Banco do Nordeste,
Evacir de Oliveira JUnior, esteve na sede da Fetaemg no
dia 11 de novembro. O encontro teve como foco alinhar
informagdes sobre o Pronaf B, conhecido como
AgroAmigo.

Segundo Evacir, a Fetaemg e os sindicatos
desempenham um papel essencial para facilitar o
acesso do agricultor as linhas de crédito.

“Estamos fortalecendo a parceria com a Fetaemg e 0s
sindicatos para que os agricultores sejam direcionados
ao atendimento do AgroAmigo, que é personalizado,
com acompanhamento e orientagdo técnica. Isso
garante um crédito mais assertivo e voltado ao sucesso

e desenvolvimento das atividades rurais. Esse
acompanhamento garante a correta aplicagdo do
crédito e mantém o indice de inadimpléncia em niveis
muito baixos”, ressalta.

Evacir também destaca a importéncia da linha de
crédito para melhorias sanitarias, que oferece até R$ 3
mil, com prazo de até trés anos para pagamento, juros
de apenas 0,5% ao ano e 40% de desconto para quem
quitar em dia. Essa modalidade possibilita a construgéo
ou reforma de banheiros, promovendo dignidade e
qualidade de vida as familias do campo

Além disso, ha linhas especificas para o grupo variavel,
com crédito voltado para mulheres, jovens, projetos de
agroecologia e aquisi¢do de implementos agricolas.

Fetaemg e Banco do Nordeste alinham
estratégias para ampliar o acesso ao crédito

O CAF é a porta de entrada para acesso aos recursos

O primeiro passo para acessar as linhas de crédito é
possuir o Cadastro de Agricultor Familiar (CAF). Os
sindicatos, habilitados para emitir esse documento, séo
fundamentais nesse processo, pois o CAF garante a
condicdo necessaria para que o agricultor possa
solicitar o financiamento

Com o cadastro em maos, os agricultores familiares

tém acesso as linhas do Plano Safra 2025/2026 e ao
Pronaf B/AgroAmigo, que oferecem crédito para
diversas finalidades: quintais produtivos, projetos
voltados para mulheres e jovens, melhorias sanitérias,
entre outras. “O agricultor familiar do Grupo B pode
acessar até R$ 150 mil dentro da unidade familiar, no
Banco do Nordeste e 90% dos recursos sé&o destinados
aoAgroAmigo”, destaca Evacir.

Prazo para adesao ao Desenrola Rural termina em 31 de dezembro

Agricultores familiares, assentados da reforma agraria,
quilombolas, pescadores artesanais € demais povos e
comunidades tradicionais tém até o dia 31 de dezembro
para aderir ao Desenrola Rural, programa federal
voltado a regularizagdo de dividas e a ampliacéo do
acesso ao créditorural.

O Programa oferece condigbes especiais para
liquidagdo e renegociacdo de débitos, sobretudo
aqueles vinculados ao Pronaf. Os descontos podem
chegara80% na quitacdo das dividas.

Banco do Nordeste alerta para baixa adesao

0O gerente executivo do Banco do Nordeste, Evacir de

Oliveira Junior, destaca que a procura pelo programa
ainda é baixa, apesar da ampla divulgacao realizada em

STR Montes Claros é

Fetaemg e Sindicato celebram juntos a conquista do prémio

parceria com a Fetaemg e sindicatos rurais. Ele reforca
que ndo ha previsdo de prorrogacéo do prazo. “A partir
do momento que o agricultor 'desenrolar’, ja pode
contratar uma nova operacdo. Quem esta fora do
sistema financeiro e precisa investir no seu
empreendimento, ao regularizar, consegue acessar as
linhas de crédito disponiveis”, explica.

Apoio dos Sindicatos

Os Sindicatos de Trabalhadores Rurais, parceiros do
Banco do Nordeste, podem auxiliar os agricultores no
processo de regularizacéo das dividas.

Para mais informacdes, o contato pode ser feito pelo
telefone 0800 728 3030 ou pelo site:
www.bnb.gov.br/desenrola-rural

destaque em premiacao do Banco do Nordeste

O Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Montes Claros foi reconhecido pelo Banco do Nordeste com dois
importantes prémios: o Prémio de Microfinangas Rural e o X Prémio da Agricultura Familiar 2025.

A homenagem reforga a solida parceria entre o sindicato e 0 BNB, voltada para o fortalecimento da agricultura
familiar no municipio. Gragas a essa unido, agricultores e agricultoras tém ampliado 0 acesso ao crédito, recebido
orientacdo e apoio paraimpulsionar suas atividades no campo.
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Incra atualiza regras para concessao
do Crédito Instalacao

O Incra publicou novas normas para facilitar o acesso das familias assentadas
ao Crédito Instalagdo, beneficio destinado a apoiar atividades produtivas,
além da construgdo e reforma de moradias em assentamentos da reforma
agréria. A Instrugdo Normativa n°® 151/2025 redefine os procedimentos de
concessao e fiscalizagdo dos créditos.As novas regras buscam ampliar o
acesso ao credito, estimular a geragao de renda e garantir moradia digna as
familias que vivem no campo, fortalecendo a politica de reforma agraria.

|
| FETAEMG

Federacao dos Trabalhadores na
Agricultura do Estado de Minas Gerais

DD - Crédito Instalacao

MODALIDADE VALOR CARENCIA DESCONTO | VALOR A SER PAGO

APOIO INICIAL R$ 8.000,00 3 ANOS 90% R$ 812,06
FOMENTO MULHER R$ 8.000,00 3 ANOS 90% R$ 812,06

FOMENTO R$ 16.000,00 2 ANOS 80% R$ 3.232,08

FOMENTO JOVEM R$ 8.000,00 2 ANOS 80% R$ 1.616,04

SEMIARIDO RS 16.000,00 3 ANOS 90% RS 1.624,12

HABITACIONAL R$ 75.000,00 3 ANOS 96% R$ 3.045,22

" A'::g;'g: AL R$ 40.000,00 3 ANOS 96% R$ 1.624,12

Familias acampadas ha 19 anos em Lagoa Grande
reivindicam vistoria para assentamento

Vivendo ha quase duas décadas em condigdes
precarias a beira da estrada, familias acampadas no
municipio de Lagoa Grande, na regido Noroeste de
Minas Gerais, reuniram-se com a superintendente do
Incra em Minas, Neila Batista, em 03 de novembro, em
Belo Horizonte, para cobrar providéncias quanto a
vistoria de areas destinadas ao assentamento.

A reunido teve a participacéo do presidente Fetaemg,
Vilson Luiz da Silva, que reforcou a urgéncia na
aceleragao dos processos de reforma agréaria. “Garantir
0acesso a terra € garantir dignidade. Essas familias ndo

apenas conquistam moradia, mas passam a produzir
alimentos saudaveis, gerar renda e fortalecer a
economia local por meio da agricultura familiar”,
afirmou.

A superintendente Neila Batista comprometeu-se a
realizar, ainda este ano, um estudo das areas
disponiveis no municipio que possam ser destinadas a
reforma agraria. Segundo a superintendente, com a
previsdo de liberagao de recursos financeiros em 2026,
Lagoa Grande sera priorizada para a primeira vistoria
da area destinada ao assentamento das familias.

Reunido com o Incra

Fetaemg leva voz dos rurais a COP 30 em Belém

Delegacéo da Fetaemg da voz aos rurais de MG na COP 30

A Fetaemg marcou presenca na COP 30 e na Cupula
dos Povos, realizadas em Belém (PA) entre os dias 11 e
16 de novembro. Juntamente com a Contag e Fetag's, a
Fetaemg levou para o centro dos debates internacionais
sobre a crise climatica as experiéncias e demandas dos
povos do campo, das florestas e das aguas, com o
objetivo de contribuir para a construcdo de solucdes
sustentaveis e justas para o futuro do planeta.

Durante a Marcha Global pelo Clima, a diretora de
Politica Agricola e Meio Ambiente, Marilene Faustino,

ecoou a voz do campo para mostrar ao mundo que,
sem o fortalecimento da agricultura familiar, ndo ha
transicao justa, nem sistemas alimentares resilientes,
tampouco o cumprimento efetivo do Acordo de Paris.

A diretora de Politica Agricola e Meio Ambiente da
Fetaemg, Marilene Faustino, destacou a importéncia e
0 compromisso de representar os agricultores e
agricultoras familiares de Minas Gerais na COP 30, nos
debates globais sobre a crise climatica. Segundo ela, 0
campo é um dos setores mais impactados pelos efeitos
das grandes secas e enchentes.

“Participamos da Cop30 para afirmar que precisamos
de um olhar especial para garantir 0 acesso aos
recursos destinados aamenizar esses impactos. Esses
recursos precisam chegar até os agricultores. Nossa
reivindicacdo € por apoios concretos para
permanecermos no campo, produzindo alimentos
saudaveis e construindo um futuro mais sustentavel, no
qual acreditamos”, ressaltou.

A delegacéo da Fetaemg que participou da COP 30 e

da Cupula dos Povos foi composta por: Lucas Martins,
coordenador da Comissdo Estadual de Jovens
Trabalhadores Rurais (CEJTTR); Marilene Faustino,
diretora de Politica Agraria e Meio Ambiente; Regilane
Silva, diretora do Polo Regional do Norte de Minas;
Maria Helena, coordenadora regional de Juventude da
Fetaemg; Cassiano Nolasco, assessor de Juventude e
Educacdo do Campo; Eliane Souto, representante do
Coletivo de Mulheres do Norte de Minas.

Trabalhadoras terao a oportunidade de participar do seminario sobre empreendedorismo rural

Nos dias 9 e 10 de dezembro, trabalhadoras rurais terdo
a oportunidade de participar do Seminario de
Empreendedorismo, em Belo Horizonte, promovido
pela Fetaemg. Ainiciativa busca fortalecer a geragao de
trabalho e renda no meio rural, estimular a cooperagao
entre mulheres, suas familias e comunidades, além de
aprimorar as capacidades individuais e coletivas no
planejamento, producéo e comercializagao.

Segundo Alaide Bagetto, coordenadora da Comissao
Estadual de Mulheres Trabalhadoras Rurais da
Fetaemg, o seminario € uma oportunidade para
impulsionar quem ja produz, mas enfrenta obstaculos
para acessar mercados.

“Muitas mulheres produzem alimentos e artesanato,
mas nem sempre conseguem ampliar a

comercializaco por ndo estarem organizadas ou com a
producao preparada, com rotulagem, embalagem e as
licengas exigidas. A principal fungdo do seminario é
justamente essa: fortalecer essas mulheres que ja tém
um empreendimento e ajudé-las a chegar ao mercado”,
destacou.



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4

